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'e ù lu gestion des æu,vres sociales.

Mai 1983.

ir @tate à travers ies rapports de missions «ie vérification menées
état-lissements et à la lecture des différentes'demandes d'interprétation,t, I ,

,,,,,',,','
prourquoi,;' il me parait ,nécessaiie d'adresser là l'ensemble des
rrésente ihstruction qü vise comme objectif l'uniformisation du
tion et des méthodes de gestion.
jl .,:.i,..,.,

1t,,1ap,pçlgr que Ie financer,nent, le contenu et le mode de gestion des
,été'ôlaiiement déftiis par les textes réglementaires cités 

"rriéfér.n""r,
l.rqui, demeurent en vigueur, doiveni être rnises en æuwe dans leur
ldehôrs..de toute interpietation abusive et conhaire à l'espritquia
':L. ..,',r ,:,J.. ,

gr,interprét4tions constatées en [a mâtière dani: l'apphcation des
,É*p,FJipÉqrt.ents, orit sans,àucun ;doute,, engendré des àêviations par

:Èes,criuwes sociales ; celles-ci se ri*ii*ii"tr**ârr airtriu"ti;;'d.
Ls;llau,lieu de consister en llorganisation d'activités et,d'actions dans

ïl est demandé :à chaque ordonnateur de procéder à
sà,, Bestion 'çn corrigeant les ,anomalies évêntuetles qui entachent
',',.j,',Y,:

dans ce dormaine d'activités'et de mettre ep æuvre les dispositions

,.',,1'l'l ,;i,'

..': ',r: ' ;, 'ir'i

DEMOCRATTQUE ET POPUI-LrRE
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loisirs, et de tourisme.
'; , , l- La création hgtÇooBéraüves:de consommaticin.

prestations en question doivent être assurées
enutilisant les moyens de l'établissement mis à sa

,.§:aeil de tous,les,moyens néeessaiies au foncti"onnement de ces
(biens meubles et immeubles) qu,humains.

g',irlt*, ,t,ififfiil4nt à,1,ié,13uuiçe1n9nt'-i I p-o*"i;;';r; *,T;ïilfi;ï'J;1,"1j:"Jri#
, ;ti'i''",' ' I s&fls'âucune â'tÀtreittlrrite :$iintervention dans la féalisation des prestations.;:1*,' 1fu']r1',,,,n,'r',',,;r,,'1,,,',
r.r,i lt, i, , ,1,;,,. ,',t ' , ,,,t :, .. ,i 
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I 3* l-tr Comruission des æuvres sociales.

i,ll"'r,;

::-, : ' ' En ce qui concerne la constitution et le fonctionnement de la commission des -
',r..,: !r,i,. r,,'I l',,ilir

:r,5,,.,i i 'r, ,,,cpttrv[es,, socialeq;pe ,Sont l$S d,ispositions particulières fixées au titre II- chapifue II - articles ,'''i '''"' "; ' '' sociales,,ce,SontlqsdispositionsparticulièresfixéesautitreII-chapitrell-articles,,,,e.1 " "cFuvres,

.....;,.i:,,',21.et."siiivants.qui.i?,rr:,,app1iquent:
;*-*l: T' ,1i; ',*,;i:lÏ"iiT'':**" fï'::+,,:-Ir rr l---- ;

;t- des æuvres sociaies auprès de chaque département ministériel'
,,,î, ,',

US;,3i aitjr:H ql a.,,rr"-rlr ô:tlt'.
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, .1 'f l '' I . I , .'

Cependant, âu. sein de nos établissernents, la coexistence de deux catégories

;î. T' .ii : ,;d,'et pçrsonrfets que rireprésêntent d'une part, les ensei:gnants et 'd'autre part le collectif

,,*,1,;,,i 
l;f 

,,. 
r:§onitihié dladna,ini;aa${î: tdeS ggrpf teclrniquep.et de servicê fait qu'au. qoint de.1ue 

!-es
,i;ii. ,;ri,ril, ,i[[gg{h"m{qes ïI,,bç,1rt;iy ,,4voir,'d", b"roins-et des préoccupationi,sociales et culturelles
,,5;:l;1,,j,;]1.]oîrre"u"iê§,.ol,uq'fi'hiceori"'la,I,autre,
ill."..ll1,il.,ll/.,, .",1 1;r,1 L,i', , r{ lJii ..

,l,f.tl'iil,i'ir 1,,,:,;l/,','t', 1,,,,',,,r ,..,,.,;,", :.'r""',i,.,,'1i,'.,i',',' ,.,

-Ji;,,"t ;,,' ; ';,1,i,1, ;'1i';1r, ' ',,. , CieSt,P.OSquoi;ril dst demandg de,nlendre en considération cette diférence et
j..,i,; I rç,l,liril ,* ,.

.|1r,n,,,i,'1 ,'i i' 
I 

r'' lwon,:'aü. isÊIrlilde ilâr tri

,.; Ainsi,'; [s, plogramme global de la commission intègre les activités
ères {uq.":pÔuf,faiertt ,inscrire les inembres de la commission, pour faire bénéficier



ainsi que les modalités de
.doption des programmes

se doter dlun règlement intérieur.

I

mise en place pil l'ordonnat.*, 'lu structure de gestion
,gestionnaire et un comptable agréé par le Ministère des

du Trésorier de wilaya selon 11même procédure que pour

i I-ti,,struq'tur.e,,dê ,gestloû:est asüeinte à'latenue d'uné çomptabilité'conforme

(PUVre

sement.

le 'bilan communiqué au chef

l'autorité de l'ordonnateur de

des ressources, la structure de
toute pression ou interférence de la part de

commr§sron dqs æuvres sociales, des- représentants

est reirdutcompte aux trayailleurs par f interrnédÏaiîe de leurs

isation dês ressources et de l'état d'appfication des programmes par

est

comptable est

êqx-mêmes.

, r ,rt ;

Considérant les graves dysfonctionnements qui caractérisent actuellement la
ijj:attache dp p,rix à llapplication urgente de cette instruction,.
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