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UN EXEMPLE D'EVALUATION D'UN SYNDROME COLLECTIF SPECIFIQUE

Kandouci C., Kandouci A.8., Mahi M.

Laboratoire de recherche en environnement et santé, Université Djillali Liabes de Sidi Bel-Abbès
(Algérie)

Objectif:
L'objectif de ce travail est de déterminer les symptômes du Sick Building Slmdrome (SBS), et de

mettre en relief les facteurs de risques d'apparition de SBS.
Méthode:
Etude descriptive de type transversal a été menée de mars à mai 2011, qui a intéressé 14 agences

bancaires de la ville de Sidi bel-Abbès dont l'effectifest de 222 agents; basé sur un auto-questionnaire
préétabli; standardisé et validé par I'INRS
Résultats et discussion:
Taux de réponse de 70%o; L'enquête rapporte une prévalence de symptômes pouvant être rattachés à

un SBS pour plus de 85%, avec des manifestations d'irritation cutanéo-muqueuse allant de 18 à 68%
selon les localisations.
On constate que de nombreux employés trouvent leur environnement de travail inconfortable et se

plaignant principalement de température élevée, de la qualité de I'air, de lumière trop faible et lorsque
le bruit les gène, c'est celui dans la pièce et parfois le bruit extérieur.
Pour un nombre non négligeable d'employés, une relation s'établit (subjectivement) entre le trouble et
le lieu de travail.
On note l'influence du sexe, du poste occupé, de l'âge, de I'ancienneté dans le local; par contre le
tabagisme ne semble pas avoir un rôle significatif.
Conclusion :

Pour éliminer un problème de Syndrome des Bâtiments Malades (SBS), I'attitude la plus adoptée se

base sur I'hypothèse que c'est en améliorant I'ensemble des facteurs de la situation de travail, on évitera
beaucoup de plaintes de §pe SBS, grâce au slogan "aérer, entretenir et nettoyer"
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EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS DANS UN CHANTIER DE
REPARATION NAVAL

Liani N., Akif N., Khoudour Z.,Mokri R., Lamara Mahamed A.

Laboratoire de génotoxicologie et de santé au travail, faculté de médecine université d'Alger 1

Résumé
Suite aux plaintes formulées quant à la pénibilité et aux conditions d'exercice de leurs travail par les
différents corps de métiers exerçant à la structure bassin et aménagement d'une entreprise de
réparation navale , nous avons réalisé une étude ergonomique ayant pour but d'évaluer les risques
professionnels afférents et de déterminer le niveau de priorité d'action.
L'évaluation des risques a été réalisée à l'aide de la méthode MAEVA-BTP lors d'une opération de
maintenance curative portant sur un navire militaire. Elle a concemé 14 postes de travail.
Ainsi pour chacun des postes nous avons procédé dans un premier temps à l'élaboration d'un
document d'identification des dangers, puis estimé le risque en prenant en compte le danger identifié
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