----------------

‘ 0)&91 0_);.\1.1 U’aj”ﬂ‘y' !S 5.9‘) CJJJYO_,LEJ j&n e e

A j,‘ “ww st el W ﬁ&h" ?“‘“ @f*"*‘“ f“"‘,] .




il <Jt 1 e a3 D) u.u-?' fi-\ - JH Le-nw @"-_‘LJLU *‘P ! -*.. '_?."'_-i-’"‘-"-‘:“*“ |
oLty MLQQ 9 1982 ‘.st_a 154 C ) J___h 179~ 82 ,3 J ? _,,, fU &f (08) aam g,a Byl
S ? }.., ,11 (os)uux

el djw d;x ¢1994 4,,1;._,7 06 g} CJ}L‘ 186-94 (.A) a.5

UL L_;L; LMM-\JH {_JL»_L:L-# on'u_I t‘” w5 v}it, uu ,u_a L_)n. 1
.a_eﬁau L d&ypjﬁ JJ'LM‘?_H A,Lz..uﬁf l_,/UQJ »...)La.l;u o.Jub “u;b i sf.ul.a(, J‘“‘"m L_ﬂ _' o




JEErSERENE G R é,x ;._97!-U‘i uw'ﬂi ux__,.,u-\ 1 ng t..c e s
. am.ﬂ.\.slw\ Is,\b\.'l' é L@..AJ:".U gé"n QJ) f,\}._g\ wb\jb eb\__..»\ J Jr_.l.h A\ WJL\ JJL..@_;

el et . | A_&ij\ i 13- -3
LJA—SfL@Mu ;2}:& Ty Jaidl (IT) U saddkd ot (S8 s

'. ¢ I' s b g RSV PERVNTR
d ut,w.w ‘_.Ju,,\mﬂ A.; w L,; o JP ¢ 21 sl J Loe¥ JSLJ\ !

d_s)bjojs'l.:

P SR e e o A et J"m)-w;‘ B3 de*-*'u
5 cg‘;\.@‘)\.ﬁy\ *w.l\ wja.uu@tw umyduubjxmww.yjdt,p

ML;MLRJUI u‘u..o-\,“. Qywyi 3 Sl Jatt B0 A__A.u-\ T R w—-
e www ‘_,Jm,-u g_)u,u,d Cui » ;nm s iinal

rr, .

; Lj;u; c;y uw o mm mf. dudd u,w_yu uw;-t ik sliasl o



o \MJ.IL_)JQ ol kst ( drﬂjb J,yt, ) WJM il ﬁw (i

‘u" by u"' o M e S B s ;J\ 3 lede
Ls“ L_)LL:’L.J'I L)’\” mtjxsﬁ ¥ o u;;f{m Al e
L e e L e e g e e 179 82 Y,JJ “,.»Jli o (03) sl &3
i Y Luﬂ Lw\J Le,l»& «.JL»:S 135S a..?r.Ui ;w\ Gy r‘""’ Lady

w g\}w rou\ sl Azl Lch “* uuatmn Cp\j de m)_u}

g Lsﬂ J_M;\Jg_ﬁ u,alb J;,n W}Jﬂ '
S i i yank u\gj p_yy s d._u'},’j.!'u d....:jw— JERAE 55 L_s)lo u" e
8 Mo TR 5 I PN P

.I'I _I-..:. L&IL’T&

KI.M\)A'ujg_gj)-Lg..bm@-iM {n}.- WJ\JQA {J‘L,

.u-L.,,.o-\I'u L.J'U..L:L\ g..)\.L?L.,u.t cﬁluj L?“,‘:"J

J,;a}aL—w; ab u”“ j aﬂ‘- 0‘ J& <-5r~“5‘

'U,me ;_)m;-u;_yu,ua

A...Muj_k.'! u,.n...:J J'n A.JLH ;d....p.:]-'u J.,.HJJ cd...i& ddb.':L.,a.L Juu_,

JWM dﬂﬂb 3 *lﬂ“; *—‘Jw o ;wJ‘ S5 Jor
I,_ijwju s o# s ‘uupw wu e J:i_ﬁ ERVCRTG
= X W‘ S 3 e a3 gt sl et 3 e of o)
" et ,la & Jlasdh JLP u,a o OF gt J§_ﬁ P g
jL;_,Lt UJ‘ U] Ao s S

anmwmuumwuxfﬁgm j ekl NN
| e~ b



i REPUBI”QUEALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

i MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
T ETDELARECHERCHE SCIEN]’IFIQUF

' --""{T-.I-,-_-Instmctlon n°. O %........du.....zl‘ AR, .zﬂﬂZ--,

'relatlve & la gestmn des tBuvres socmles

i o Ghes pOurquc-l 11 me paralt nécessaire d’adrésser a lensemble des
»ordonnateurs la . presente instruction qui vise’ comme objectif Puniformisation du
schema d’orgamsatlon et des methodes de gestlon

1 sscments ont sans - aucun -doute,. engendre des devlatlons par
' wes soc1ales celles 01 se lumtant souvent ala dlStrlbllUOIl de

Dof‘enavant 1l est demande a chaque ordonnateur de proceder

oS ls? dans ce domamc d’actwntes et de mettre en ceuvre les dlsposntmns
_egiementalres quege mppelle ci-aprds.




; g ,artlcle 2 du decret n°82 179 du. 15 Ma1 1982 les fonds des
"soma]es pennett"ut'-f' d’organiser des- activités et de fournir des prestations,
g &éli 'le conditions de vie des travailleurs et de leur famille.
: oﬁtnbunon peut revétir diverses formes d’ assistance, d’aide, de

d’aotiwtcs ‘etc. et ce, en réponse & des besoins. expr]mes par les travallleurs
:1es axcs retenus par 1e texte f:e]s. que : :

e nutre la cantr:butmn ﬁnanuere de l’orgamsme em'pwyeur déterminée
modalltc' - fixées' a- Particle 8 du décret n°82-179 du 15 Mai 1982 complété
icle: ere xécutif n°94-186 du 6 juillet 1994, le fonds dés ceuvres
“dlimenté par, des recettes provenant des prestations de service réalisées par la
' dH’CCthI’l des dlﬂ'erentes composantes de la communaute

IVersitalre et autre tier

_ Gencra]em it ces presta‘uons 001151stent a proposer des services divers et des
'.pmdultq de conSommatmn mls en vente dans des foyers cafétéria, bout:lqueb ete..

T

fa "!-.'.llav_?)]r,'.‘_, que Ies prestatlons en question dowent étre assurées
: ent ‘par la I'_tructure de gestion en_mutlhsant les moyens de I’établissement mis 4 sa

»._-_"dxspomtlon a cet effet_.' ._'ll 5"agit de tous les moyens nécessaires au fonctlonnement de ces
."ac’nwtes aussi. bxen maleuels (blens meubles et immeubles) qu humams

Pour pretendxe encaisser et utiliser au profit des ceuvres sociales, 1a

.'-"".'c,@ntrepaxhe des prestatlons rmscs en vente, les services doivent etre assures dJIectement
'pax' la qtructure dc gestlon avec les moyens dont elle dlspose

Ui eXclutﬂ"par cunsequent le recours a la pratique qul cans:ste de la
a mmmnss A de itéuvres socnales a donner en location & des tiers, les moyens
artenint’ fab_-assement et 4 percevoir 3 som profit, le pmdult de la'location
Jams, ‘ucum autre’ibrm- -d’mterventwn dans la reahsatmn des prestatmm '




b s En ce qm conceme la constitution et le fonctionnement de la commission des -
'_.._muvres socmles ce sont les dxsposmons partlcuheres fixées au titre II chapitre I - articles .

e pcmsomlels que 1epresentt:nt d’une part les ensc1gnants et d’ autre paﬂ le collectif
:const:t‘me d’admxmstraufq des corps techmques et de Semce falt qu au pomt de vue des

aticre _.-de cmwerture ﬁnancwre dES programmes lordonnaieur en
& la’ structure de gestion et en concertation avec les membres de la
) cbmmlssmn determmera, le budget, en assurant une répartition équitable entre les actions
du progjramme propose

?ﬂur ce falre, le chef d’ctabhssement velllera a ce que les actions

appeler que ne’ seront approuvees que lcs actw
541 amcle 3 du dccrct 11082 179 | e




Pour’ reglr les rela‘aons existant enire ses membres ainsi que les modalités de
: on foncuonnement totammient en matiére d’élaboration et d’ ad0pt10n des programmes
i dacti tcs la oommlssmn d01t se doter d’ un reglemem intérieur.

_ Demgnee ct mlse en place par lordomlateur la structure de gestion
cOmerend' notamment un gestionnaire et un ‘comptable agréé par le Ministére des

- Fmances par. lmtem‘ledlalre du Trésorier de Wllaya selon la méme procedure que pour
¢ I‘Agent Comptable de l’etabhssement : :

'Cxercmc budgetalre le comptable clabore un compte de gestion

Apres cer’tlﬁcanon, le bilan _comp.tab'le est commumiqué au chef

- Foncuonnant sous la responsablhte et lautonte de ’ordonnateur de
i etabllssemenf a quit elle’ rend compte. de ’utilisation des ressources, la structure de
gcstlon exerce ses actwutes en dehors de toute pression ou interférence de la part de

' son envnronnement constltue de ia commlssmn des cuvres soc:la]es, des représentants
; des travallleurs ct des travallleurs eux- memes, : ' - :

;---,".! Cep_ nda.nt 1!. est rendu compte aux trava:llleurs par I’ intermédiaire de leurs
hepté}a‘ﬂﬂtaﬂ‘fs d llsatwn des ressources et de I’état &’ apphcatl_on des programmes par




